Cédigo de Etica dos Terapeutas Florais e Conscienciais

Da Definicao da Terapia Floral:

Art. 1° Define-se a Terapia Floral como aquela que utiliza como meio
terapéutico as Esséncias Florais e demais Esséncias de Campo de
Consciéncia, trazendo com 0 seu UusO O autoconhecimento, novas
possibilidades de escolha, novas qualidades e, virtudes que possibilitam a
superacao de conflitos e o resgate da harmonia. A Terapia Floral tem carater
social porque fortalece a responsabilidade pessoal e social atuando no resgate
da integridade e cidadania do Ser Humano; tem carater preventivo porque pode
atuar antes da manifestacdo da desarmonia; e, tem carater de conselhamento,
pois possibilita, através das esséncias adequadas, a mobilizacéo de virtudes no
individuo, levando-o ao despertar da consciéncia e a uma pratica de vida
coerente com os valores mobilizados.

Da Definicdo do Terapeuta Floral e Consciencial:

Art. 2° Define-se como Terapeuta Floral e Consciencial, o profissional
que; tendo a formacdo, capacitacdo e habilitacdo requeridas e necessarias;
acompanha com o uso de Esséncias Florais e demais Esséncias de Campo de
Consciéncia; em nivel de estoque ou de diluicbes adequadas; 0 processo de
crescimento e transformacdo da consciéncia do individuo, de modo a
possibilitar o alivio do sofrimento humano, o resgate da harmonia e equilibrio,
visando promover saude, bem-estar e melhoria na qualidade de vida.

§ Unico: O Terapeuta Floral e Consciencial devera comprovar sua
capacitacdo profissional de acordo com as normas da Comissao Pedagdgica.

Da Definicao e Qualificacdo das Esséncias Florais:

Art. 3° Define-se Esséncias Florais e demais Esséncias de Campo de
Consciéncia como preparados naturais, artesanais, que trazem registrados em
seu conteudo, uma ou mais manifestacbes de padrdes de Consciéncia
originarias da Natureza. Essas esséncias atuam entrando em ressonancia com
o campo da consciéncia de pessoas, e demais seres vivos, ambientes e
ecossistemas, agindo como catalisadores de processos de transformacgéo,



despertando talentos, virtudes, potenciais latentes, promovendo a paz,
harmonia, equilibrio, bem-estar, saide, melhorando assim, a qualidade de vida.

§ 1° Pela sua propria natureza consciencial, as Esséncias Florais e
demais Esséncias de Campo de consciéncia, ndo tém um impacto direto sobre
a bioguimica do corpo, como tem os alimentos, medicamentos farmacéuticos
ou drogas psicoativas.

8 2° As Esséncias Florais e demais Esséncias de Campo de
Consciéncia ndo sdo medicamentos e nao substituem a necessidade de
utilizacdo de medicamentos e/ou cuidados médicos ou psicolégicos.

8 3° As Esséncias Florais e demais Esséncias de Campo de
Consciéncia sdo preparadas com agua mineral e conservante, usualmente
brandy, &lcool, vinagre, glicerina vegetal ou alcoolaturas. Os Principios
Catalisadores das Esséncias Florais e demais Esséncias de Campo de
consciéncia sao imateriais; portanto o0s elementos materiais, agua e
conservantes, sdo apenas veiculos de seu contetido imaterial. E este conteido
imaterial que caracteriza a Esséncia Floral, e ndo a agua e o conservante, que
sdo meros veiculos que carregam a informacéo do padrdo de consciéncia.

Dos Principios Eticos Fundamentais:

Art. 4° Os Principios Eticos Fundamentais do Terapeuta Floral sdo:

a) Qualificar-se como Terapeuta Floral, segundo as definicbes da
Associacdo ou Conselho de Classe, e nesta qualidade poder exercer esta
atividade, de acordo com sua capacitagao pessoal;

b) Deve respeitar a vida, a dignidade e os direitos humanos em todas
as suas dimensoes;

c) Permitir a aplicacdo de seus conhecimentos aliados ao uso das
Esséncias Florais e demais Esséncias de Campo de Consciéncia definidas e
qualificadas neste codigo de ética;

d) Ter plena consciéncia de que seu trabalho ndo substitui a
necessidade de cuidados médicos ou psicoldgicos no processo terapéutico de
seus clientes;

e) Avaliar a sua competéncia e somente aceitar a atribuicdo ou assumir
encargos quando capaz de desempenho seguro para com o cliente;

f) Atualizar e aperfeicoar seus conhecimentos técnicos, cientificos e
culturais em beneficio de seu cliente e do desenvolvimento de sua profisséo;



g) Relacionar com o cliente sem qualquer discriminacdo de carater
religioso, racial, sexual, de nacionalidade, de cor, op¢édo sexual, idade,
condicao social, politica ou de qualquer outra natureza.

Dos Direitos e Deveres Gerais no Exercicio Profissional:

Art. 5° Sao direitos do Terapeuta Floral e Consciencial:

a) Preparar a diluicdo de uso das esséncias florais em seu local de
trabalho, atendendo a orientagdo prevista no manual de normas técnicas
vigente. Deve ser especificado no rotulo do frasco do floral o nome das
esséncias utilizadas, permitindo ao paciente identificar o que Ihe esta sendo
prescrito;

b) Usar técnicas complementares, para as quais esteja devidamente
qualificado;

c) Cuidar e/ou prezar pela inviolabilidade do local de trabalho e
respectivos arquivos e documentacao, garantindo o sigilo profissional;

d) Participar de movimentos de interesse da categoria que permitam a

devolucdo a sociedade, dos saberes acumulados, através de iniciativas de
carater educativo ou assistencial;

e) E permitido atender a varios membros de uma mesma familia ou
grupo;

f) Recusar-se a prestar atendimento por questdes de ordem pessoal ou
ética.

Art. 6° Sao deveres do Terapeuta Floral:

a) Assumir apenas tarefas para as quais esteja apto pessoal, técnica e
legalmente;

b) Prestar servigcos terapéuticos em condi¢cdes de trabalho adequadas,
de acordo com principios e técnicas reconhecidas pela pratica, costumes e
ciéncia e, sobretudo, pela ética;

c) Manter o sigilo profissional, preservando o individuo e os fatos a ele
relacionados de que tenha conhecimento, exceto para fins cientificos com
autorizacdo expressa do mesmo, ou seu representante legal, preservando sua
identificacéo;



d) Dar ao cliente informac¢des concernentes ao trabalho realizado e
respeitar seu direito de decisdo sobre sua pessoa e seu bem estar, aceitando
seus limites pessoais;

e) Recorrer a outros profissionais sempre que necessario, trabalhando
com a multidisciplinaridade, que deve ser respeitada e compreendida como
integrante do processo;

f) Encaminhar seu cliente para outro profissional sempre que sua
formacdo ndo permitir a continuidade do processo terapéutico, garantindo a
manutencao do carater confidencial e sigiloso do tratamento;

g) Colocar seus servigos profissionais a disposi¢cdo da comunidade em
caso da calamidade publica ou graves crises sociais, sem visar proveitos
pessoais;

h) Ao oferecer ou divulgar seu servico profissional, fazé-lo de forma
compativel com a dignidade da profissdo e a leal concorréncia;

i) Zelar pela dignidade da categoria, recusando e denunciando
situacdes onde a pessoa atendida possa estar sendo prejudicada;

j) Cumprir e fazer cumprir os preceitos deste codigo e levar ao
conhecimento da associacdo ou conselho de classe o ato atentatério a
qualquer de seus dispositivos;

k) Manter um registro da indicacéo terapéutica feita aos seus clientes,
por um prazo de 05 anos;

[) Garantir em seus atendimentos condices ambientais adequadas a
seguranca e ao sigilo de seu cliente, e dispor do tempo adequado para o
desenvolvimento do trabalho terapéutico;

m) Ao fazer uso de outras abordagens terapéuticas, tais como Reiki,
Aromaterapia,Cromoterapia, etc., deve informar ao paciente o uso destas
técnicas no seu processo;

n) Ser responsavel e honrar o acordo terapéutico com seu cliente e sé
interrompé-lo por motivo relevante;

0) Fornecer ao seu cliente informagbes sobre sua formacéo
profissional, bem como informagBes sobre os beneficios da Terapia Floral,
objetivo e duragéo que serdo responsaveis pela fidedignidade de seu trabalho;

p) Manter o sigilo absoluto sobre o conteddo abordado com cada
membro de uma familia ou grupo, quando ocorrer atendimento multiplo em
uma comunidade;



g) Usar terminologia adequada a metodologia e/ou fundamentacéo
especifica desta préatica, comprovando a fidedignidade da mesma e do seu
saber.

Art. 7° E vedado ao Terapeuta Floral e Consciencial:
a) Usar titulos e especialidades profissionais que ndo possua;

b) Efetuar procedimentos terapéuticos sem o0 esclarecimento e
conhecimento prévio da pessoa atendida ou de seu responsavel legal;

c) Desrespeitar o pudor, ofender a dignidade de qualquer pessoa sob
seus cuidados profissionais;

d) Aproveitar-se de situacOes decorrentes do atendimento terapéutico
para obter vantagens fisicas, emocionais, financeiras, politicas e/ ou religiosas;

e) Exercer técnicas de aconselhamento profissional caso ele proprio

bY

nao tenha, periodicamente, se submetido a supervisdo ou tratamento
terapéutico e/ou psicoterapéutico;

f) Deixar seu cliente sem acompanhamento durante a aplicacdo ou uso
de técnicas terapéuticas complementares;

g) Abandonar o cliente no meio do tratamento sem a garantia de
continuidade de assisténcia, salvo por motivo relevante;

h) Concorrer de qualquer modo ou facilitando de alguma forma, que
outrem exerca ilegalmente a atividade privativa do Terapeuta Floral e
Consciencial,

i) Anunciar cura ou emprego de terapia infalivel ou secreta;

j) Recusar ou deixar de atender a convite, intimacdo da associacéo ou
conselho de classe para depor em processo ou sindicancia ético-profissional;

k) Recomendar ou indicar tratamento sem um contato pessoal com o
cliente, exceto em caso de urgéncia.

Das Rela¢cdes com os Colegas de Classe e outros Profissionais:

Art. 8° O Terapeuta Floral e Consciencial em sua relacdo com colegas
de classe e outros profissionais deve:

a) Ter respeito, consideragédo e ética,



b) Quando solicitado por outro, colaborar com este, salvo
impossibilidade decorrente de motivo relevante;

c) Prestar as informacgfes necessarias a evolucao do trabalho do seu
substituto, quando solicitado;

d) Nao ser conivente com erros, falhas, faltas éticas, crimes ou
contravencbes penais praticados por outros na prestacdo de servigos
profissionais, nem praticar injusticas que comprometam sua dignidade ou sua
classe profissional;

e) Indicar, aconselhar, sugerir e/ou conversar com o colega, a fim de
garantir o cumprimento da letra “d”, de forma objetiva, construtiva e com
responsabilidade;

f) Reconhecer os casos pertencentes aos demais campos de
especializacdo profissional, encaminhando-os as pessoas habilitadas e
qualificadas para a solucao, trabalhando com a multidisciplinaridade;

g) Nao pleitear para si ou outrem, emprego, cargo ou funcdo que
estejam sendo exercidos por colega;

h) N&o substituir profissional que tenha sido exonerado por defender os
principios da ética profissional, enquanto perdurar o motivo da exoneracao,
demissao ou transferéncia;

i) Nao prejudicar deliberadamente o trabalho e a reputacdo de outro
profissional;

j) Nao atender cliente que esteja sendo assistido por outro colega,
salvo se for pedido deste colega; em caso de urgéncia, quando dara imediata
ciéncia ao colega; e, quando informado, seguramente, da interrupgéo definitiva
do atendimento prestado pelo colega, a qual devera ser comprovado por
declaracdo emitida pelo pretérito terapeuta.

Das Relacdes com Instituicdes:

Art. 9° Nas relagbes com as Instituicbes o Terapeuta Floral e
Consciencial deveréa seguir as seguintes especificacdes:

a) Para ingressar em uma instituicdo ou organizacdo, o Terapeuta
Floral e Consciencial deve considerar a filosofia e os padrbes nela vigentes, e
sua permanéncia ocorrera apenas se as normas e costumes da instituicdo nao
contrariarem sua consciéncia profissional, bem como os principios e regras
deste Cédigo;



b) A atuacdo do Terapeuta Floral e Consciencial deve obedecer a
promocdo de acgbOes para que a instituicAo possa se tornar um lugar de
crescimento das pessoas;

c) O Terapeuta Floral e Consciencial quando néo preparar os florais em
seu consultorio, tem o dever ético de recomendar ou indicar farmécias
previamente consultadas para que a manipulacdo da formula floral seja
realizada de forma segura.

Dos Honorarios Profissionais:

Art. 10° O Terapeuta Floral e Consciencial tem direito a justa
remuneracao por seus servicos profissionais e deve:

a) Obedecer aos valores fixados por piso minimo, a ser decidido em
Assembleia Geral;

b) Observar se os valores fixados atendem com dignidade e com o
devido cuidado, a justa retribuicdo aos servicos prestados;

c) Obedecer a um plano de servico prestado e comunicar antes do
inicio o trabalho terapéutico a ser realizado;

d) E vedado afixar tabelas de honorarios fora do recinto de seu
consultério ou clinica, ou promover sua divulgacao de forma incompativel com
a dignidade da profissao ou que implique em concorréncia desleal.

Do Sigilo Profissional:

Art. 11° O sigilo, inerente a ética profissional, protegera o cliente em
tudo aquilo que o terapeuta ouve, vé ou de que tenha conhecimento como
decorréncia do exercicio da atividade profissional, impondo-se o seu respeito,
salvo grave ameaca ao direito a vida, a honra e em defesa proépria;

a) O sigilo profissional protegerd o menor, devendo ser comunicado
aos responsaveis 0 estritamente necessario para promover medidas em seu
beneficio;

b) A quebra do sigilo sera admissivel quando se tratar de fato delituoso
com consequéncias graves para o proprio individuo ou para terceiros,
colocando em risco a seguranca destes;



¢) Quando o Terapeuta Floral e Consciencial fizer parte de uma equipe
multidisciplinar, o cliente devera ser informado de que membros da equipe
poderédo ter acesso ao material referente ao caso, ndo caracterizando quebra
de sigilo;

d) Ndo serd considerado quebra de sigilo profissional, a supervisdo
terapéutica, que se submetem estagiarios, devendo o cliente estar ciente deste
procedimento;

e) Pedir permissdo ao cliente sobre qualquer material que podera vir a
ser criado num trabalho terapéutico, tais como fichas, anotac¢des, gravacoes,
desenhos, etc., devendo participar a ele, seu objetivo com este material, além
de manté-lo sobre estrito controle e cuidado do terapeuta.

Art. 12° E vedado ao Terapeuta Floral e Consciencial:
a) Revelar sigilo profissional, salvo o exposto nos itens acima;

b) Remeter informacdes confidenciais a pessoas ou entidades que néo
estejam obrigadas ao sigilo por codigo de ética ou que, por qualquer forma,
permitam a estranhos o0 acesso a essas informacoes.

8§ 1° Se o atendimento for realizado dentro de uma equipe
multiprofissional, s6 poderdo ser dadas informacfes a quem as solicitou, a
critério do profissional, dentro dos limites estritamente necessarios aos fins.

8§ 2° Na remessa de informes a outros profissionais, o terapeuta
assinalara o carater confidencial do documento e a responsabilidade de quem
o receber de preservar o sigilo.

c) Fica terminantemente proibido que o terapeuta retire ou interfira em
qualquer tipo de tratamento médico e/ou medicacédo de seu cliente.

Da Comunicacéao Cientifica e Social:

Art.13° Ao terapeuta deve ser assegurada a mais ampla liberdade na
realizacdo de seus estudos e pesquisas, bem como no ensino e treinamento,
nao sendo, porém, admissiveis:

a) Desrespeitar a dignidade e a liberdade de pessoas ou grupos
envolvidos em seus trabalhos;

b) Promover atividades que envolvam qualquer espécie de risco ou
prejuizo para seres humanos ou sofrimento desnecessario para animais;



c) Subordinar investigacbfes a sectarismos que viciem 0 curso da
pesquisa ou seus resultados.

Art. 14° Na publicacdo de trabalhos cientificos, o Terapeuta Floral e
Consciencial devera:

a) Citar as fontes consultadas;
b) Ater-se aos dados obtidos e neles basear suas conclusoes;

c) Mencionar as contribuicbes de carater profissional prestado por
assistentes ou colabores;

d) Obter autorizacdo do autor ou a ele fazer referéncia, quando utilizar
fontes particulares ainda néo publicadas;

e) Impedir que sejam entendidos como seus, trabalhos de outros
autores;

f) Nas publicacdes, com carater de divulgacao cientifica, o terapeuta
deve apresentar 0s assuntos com a necessaria prudéncia, sem qualquer
carater de autopromocdo ou sensacionalismo, levando em conta o bem estar
da populacéo;

g) Em todas as comunicacfes cientificas ou de divulgacdo para o
publico, de resultados de pesquisas, de relatos ou estudos de casos, O

terapeuta € obrigado a omitir ou a alterar quaisquer dados que possam
conduzir a identificacao do cliente;

h) Na divulgacdo, por qualquer meio de comunicacdo social, o
terapeuta ndo podera utilizar em proveito proprio, depoimento de cliente ou de
ex-cliente seu, sem autorizacdo expressa do mesmo.

Das Relagdes com a Justiga:

Art. 15° O Terapeuta Floral e Consciencial devera apresentar-se a
justica, quando convocado na qualidade de testemunha, limitando-se a
exposicao do que tiver conhecimento dentro da esfera de suas atribuicdes.

Da Publicidade Profissional:

Art.16° A propaganda de servigos profissionais deve ser em termos
elevados e discretos, as placas indicativas de estabelecimentos, os anuncios e



impressos devem conter dizeres compativeis com 0s principios éticos
restringindo-se a:

a) Nome, profissdo, especialidades comprovadas, endereco, telefone.
b) Servicos oferecidos.

¢) Numero de inscricdo na Associacao de Classe

Art.17° N&o é permitido:

a) A divulgacéo, em veiculos de comunicacdo de massa, de tabelas de
honorarios ou descontos que infrinjam os valores referenciais;

b) Fazer propostas de honorarios que caracterizem concorréncia
desleal,

c) Fazer autopromocao em detrimento de outros profissionais;

d) Propor atividades que impliguem a invasao ou desrespeito a outras
areas profissionais;

e) Divulgar de forma inadequada quer pelo meio utilizado, quer pelos
conteudos falsos, sensacionalistas, ou que firam os sentimentos da populacao;

f)  Receber ou pagar remuneragdo oOu percentagem por
encaminhamentos de clientes.

Da Observancia, Penalidade, Aplicacdo e Cumprimento deste Codigo:

Art. 18° O Conselho de Etica é competente:

a) Para assessorar na aplicacdo deste cédigo e zelar pela sua
observancia,

b) Orientar sobre Etica Profissional respondendo a consultas em tese;

c) Para instalar de oficio ou quando requerido processo sobre ato ou
matéria que considere passivel de configurar, em tese, transgressao a
principios ou norma de Etica Profissional;

d) Julgar processos disciplinares;

e) Efetuar desagravo publico ao Terapeuta Floral e Consciencial
injustamente ofendido profissionalmente;



f) Os estudantes e estagiarios, também, ficam obrigados a observancia
deste Codigo de Etica.

Dos Procedimentos Disciplinares:

Art. 19° Cabe ao Conselho de Etica promover notificacio ao terapeuta,
supervisor, estudante e estagiarios sempre que tenha conhecimento de
provavel transgressdo das Normas contidas neste cédigo e no estatuto,
podendo convoca-lo a prestar esclarecimentos.

Art. 20° O processo disciplinar instaura-se de oficio ou mediante
dendncia expressa de qualquer entidade ou de pessoa interessada,
assegurando o sigilo do denunciante, ndo sendo aceita denuncia anénima.

Art. 21° O processo disciplinar tramita em sigilo, até seu término, so
tendo acesso as suas informacfes as partes interessadas e o Conselho de
Etica.

Art. 22° Recebida & dentncia, o Conselho de Etica passara a apuragéo
dos fatos.

Art. 23° Compete ao Conselho de Etica a convocacéo dos interessados
para esclarecimentos sobre a denudncia; a defesa inicial do denunciado devera
ser feita em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias, por escrito.

Art. 24° ApGs o exame e medida cabiveis, o Conselho de Etica emitira
seu parecer sobre a denuncia efetuada, indicando, se pertinente, a penalidade
aplicavel ao caso.

Art. 25° E competéncia do Conselho de Etica a aplicacdo das penas de
Adverténcia, Censura Suspensao e Expulsao.

§ 1° Considerada a natureza da infracdo ética cometida, o Conselho de
Etica pode suspender temporariamente a aplicacdo da pena de Suspensdo
imposta ao infrator primério, desde que ele comprove estar frequentando curso,
simpdésio e atividade equivalente, sobre Etica Profissional.

§ 2° As decisdes do Conselho de Etica cabe recurso de reconsideracio
e/ou revisao, por parte do interessado, no prazo de 10 (dez) dias contados da
ciéncia da deciséo.

§ 3° O parecer do Conselho de Etica que propuser pena de suspensio
ou exclusado deve ser encaminhado a deciséo final pela Diretoria Executiva.



§ 4° O conselho de ética podera propor o arquivamento da denuncia,
quando julga-lo improcedente.

Art. 26° A revisao, do processo disciplinar, sera permitida por erro de
julgamento ou por penalizacdo baseada em falsa prova.

Art. 27° Os casos omissos serdo considerados pelo Conselho de Etica
e incorporados a este Caodigo.



